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OS2 - Lok Reyers Magos de Orienbe, Melchor, Daspar y
Baltasar, acompafiados por sus respectives pajes y una
caraeana imullicolos ks Benaado it juseed di lusidin las
pringipales. calles e la capital Qrancanana en una
cabalgata en la que han participado una docena de
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Nota de Prensa
Las Palmas de Gran Canaria, 13 de enero de 2012

El pasado viernes 13 de enero tuvo lugar en la Fundacion Mapfre Guanarteme de Las
Palmas de Gran Canaria la entrega de diplomas a la nueva promocion de Técnicos en
Transporte Sanitario.

Con este curso de formacién de 120 horas de duracién, 15 alumnos han adquirido
unos conocimientos y titulacion que les permite entrar a un nuevo mercado laboral
con una gran demanda en nuestro territorio. Esta promocion viene marcada por la
excelente calidad delosdocentesquelohanimpartidoasicomodelos medios técnicos
que ha puesto a su disposicion, la consultora de formacién Asimag responsable de la
organizacion y desarrollo del curso.

Laentregadediplomas corrié acargo de Rayco Antunez Cazorla, delegado en Canarias
de la Consultora de Formacion Asimag. El Acto contd, entre otros, con la presencia de
Cristobal Castro, Director General del Instituto Focan, Francisco Galindo, Gerente de
la Empresa Iscan y Juan Carlos Linares, Secretario de la Federacion de Transporte de
UGT Canarias, asi como de familiares y amigos de los alumnos.




Canarias/




LA PROVINCIA

4 EDICION DOMINGO
AR T, (8 i

g Camaval 20012, A las 21.00 horas llegd la primera carroza al pargue San
LT RPN VAP 28 im0 % La cabalgata se desarrollé sin ninguin incidente de consideracién

Canarias7lil 3¢ "

Colorida, Lov mascarilos se lucheran oe of oie ol
e Habir e fodla. pevs predomisd b relieiomod
ol of edarve. Fi gravcaviees demosied s eneees o4
il carwavaiers o eile deyfWe que record lon
Rk artdeati e b copded




Canarias/

El Instituto FOCAN obtiene
el sello EFQM de Excelencia |

El Ingtituto FOCAN y la Escueia Intemacional de Estudios Empresariales ISBS en su camino)|
hacla la mejora constante en la calidad formathva ha oblenido o sello de la European
Foundation for Cluality Managamant, EFLOM de Excelencia +300,

La evaluacidn ha sido cerificada por &l Club Exmunﬂaﬂhﬁn{ﬂEG}]rndﬂrgmﬂmi
Likoyd's Reglster Quality Assurance (LBOA), en este mes dae enano de 2012, !

Fara el Instiluto FOCAN esta distincién implica, tal y como expresa el CEG: "Un reconocido,
nivel de prastigio, excelencia y eficacia en la gastion, eficiencia operativa y diferenciacidn en al|
|entorno competitive” :
| Con este reconocimiento dames ofro paso mas hacla la consolidacion de empresa lider en el|
{secior de la formacion y siendo flel a nuestro lema. .. “Seguimos avanzando®, '

EFQM N

Recognised for excellence
3 star
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Instituto FOCAN Gran fiesta concarrozaen la Cabalgatadel Sur
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N B Acto de Celebracion de San Hermenegildo [l

Patron de Veteranos de la Fuerza Armadas y la Guardia Civil
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Ciclos formativos a distancia

kfilns veces nos bemos plan-

st Formacion con libertad de horarios

1 quo ya poseemas, aprendor un |

nuevo aficio... Slempre nos surgin B2 Intermacional de Estudios Empresariales ISBS. Lleva afios ofreciendo a sus i
#l mnismo problema, compaginar bos [0S sus ciclos formativos, tanto presenciales como semipresenciales o B-Learning

horarios de una formacion regisds

y oificlal com mibsskras obligaciones

labornles, otros catiiding, obligacio
nes e casa, ele.

Actualmenss exisie la posibill-
dad da realizr formeciio reglada ¥
afictal da nn modo sembpresencind,
también denominado Blended Lenr-
ning Posdes obbener ks Litulachon de
Erado o grado superioe desde 1 pro-
pin cnsa ¥ oon los horarios qoo me-
o z& pdapan o fus necesidades.

D ol cierso NKEE SN, en Ca
mnrins se ha lmplanbsdo este skste-
mi de frmaciin reglada a distas-
el Soe peens los coniros de forms-
chém homolspudis ¥ anbortzmdos por
la Comasdiria 9o Educackin, Soseni-
bilidad ¥ Universidades del Gobler
ip e Canavrine, para 1n imtparticiim
*I.qulnhumﬂ.lm.hhﬂhﬂhlmﬁi
FI* & Ciclos de Formsclin Profesio
nal Al afrsevo que ssipon: formare zarko A
s y reeihir una tiulncion oficinl W @ e s o idecieceio o e o

hay T el 1dad formackin regleda adistan.  nes prabadas por los decentes, petivh  En este cusso 302005 que stk oon bos plasos die mutriculy, 5i
b o £ idad de bién ofrecen su formackin Mg“mmfm animaciones, preparassiovs s centrarsus esfuer:  gulensd farmaris dé na manen i
poder ronlkizsrio con harario ndapta. W i een.  peacticas, tutorias a selematicas con % e proporcionar una formackée | newadona y edmeds, pente en con-
dma ek pompetencia o cada dia e boa docenies ¥ los comgaiiens onlis cdmaoda, ana formaciin oon ks ho- Rachs oon b mesones edecatheos
o ha qaat ol grado deespe-  qoe s pacden ver unds 4 olros... Un rrios que mejor s adapion o la e ESHS, a trawis de web
b v los medios que em- sinfls de avances ¥ comodidades vidadiaria de cada slumno y otwia- wewra b es & del beldlons & alen:
phisam bk comiros on In impartickn  puestss al servicho do jo mis Impor-  meente de excedents calidad como catn al akarrns 902 100 75, slos
de los chelos seam cada ver mds inng-  Lante, una formackin de calidaed wiets hachendo. Ya que su isten- e infermankn de ke requiiio,
vatlorss ¥ atractives, Cabe destacar La Escusta Entirnacionsl ¢ Estie cldn es hacer Hegar la formsciin plazes y s oferts
un oentro o9 eapecial, 1n Escucls In:  dins Emprosarishes 1588, leva afios meglada a bodos aqualhos qui por an iy vt midirn, od-
terracional de Estudios Empresa-  ofrechndo & sus alumnos zas ciclos mothvo U olfe B poeden aoudir s, inncrvadionn y o calidad.
riales ISHS, su moderna plataforma  formadivos tanio en modalidad pre- disrisssenio o clase.




Publicacién el 23 de mayo 2012

Cristobal Castro. Director del Instituto Focan

“El Servicio Canario de Empleo
adeuda millones de euros a los

centros privados de formacion”

Director del Instituto Focan. / o7
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En el Instituto FOCAN conside-
ramos que las nuevas tecnologias
son un elemento imprescindible y
en continuo desarrollo dentro de
cualquier empresa, por lo que he-
maos desarrollado un plan estraté
gico reestructurando nuestra pagi
naweb adaptindola a los nuevos
tiempos,

Dichos cambios la han converti-
do en una web innovadora, atrac-
tiva, sencilla y clara, donde damos
la oportunidad de conocer nues-
tra amplia oferta de cursos tanto
presenciales como on Imu Tam

bi¢n hemos &

- N ITT

ma de Canarias sino también fue-
ra ella, con una amplia seleccidn
de cursos de formacién de diferen-
1es ramas en nuestra moderna y
dindmica plataforma.

Ademds, disponemos de packs
de formacion donde las personas
interesadas podrdn elegir los cur-

Publicacién el 05 de junio 2012

centrado en la certificacian de cul
sos acreditados con el fin de qu
nuestros clientes puedan desaro-
llar una actividad laboral. Tenemos
una gran varedad de curses, como
son los cursos de Seguridad Priva-
da, en donde podrin formarse pa-
ra ser vigilante de seguridad, escol-

ta pri 'adn y también vigilante de

508 que mids se adapten a sus ne
¥

c
aque su forr n sea la gque ne-
cesiten para crecer profesional-
mente,

En esta rama hemos dl-
senado un paguete de tres cu

londe se puede realizar la form.
cicin al mejor precio. Estos cursos

Muestro equipo de Audiovisua
lm ¥ Multimedia Idum:lm ha
1o una gran variedad de

VOS COMo
una opcion mds, dentro de la
oferta de estudios post ohligato-
rins reglados, haciendo especial
hincapié en la oferta de Ciclos
Formativos de Grade medio y Su-
perior a Distancia.

a0 die las nuevas tecnologias
miis concretamente el uso de in-
ayudado al crecimiento

videos didécticos de alto interés
para nuestros clientes, los cuales
estin relacionados con todas las
familias profesionales actual
mente disponibles, donde expo-
nemos muestras de sesiones

conocer
forma

“También duspouomm dm- un
do de vide

( sracias a nuestra formacidn on-
line, ofrecemos nuestros servicios
nosolo en la Comunidad Auténo-

de nu siros .lluﬂ':[]ub comer

T
) que-]wmmr dar una v
de lo que encontrardn €N TIes

estdn acreditados por el Mini
del Interior.

Estamos también acreditados
por la Fundacidn Laboral de
Construccitn para la imparticidn

de cursos y poder obtener la TPC.
Recuerden que esta formaci 5
obligateria para tedos lo
jadores que prestan servicios en
eMmpresas que se encuentran en el

mbito de aplicacion del IV Con-
venio Colectivo General del Sec-
tor de la Construccidn. La forma-
cldn que le ofrecemos es Forma
clén  de Luuwml

plicadores de productos fi-
tosanitario como el Jn:rwn.:l

aulasy
ILL(I:l la actual situacién econd-

mica en Canarias, nos hemos con-

de establec ¥
3 pulen pro-
ductos l'iluwlmanus v que reali-

‘Yaiza Hemora Diaz, directora comer-
cial del Institute FOCAN. /

rritorial de la Comunidad Autdno-

51
pacitados y en posesidn del co
rrespondiente Carnet Ofic
Manipulador de Productos Fitosa-

il
En el sector de 'zllo-delernle.-;

dor de alimentos y puedan traba-

de Tenerife

M.én:nleq 6 de junio de 2002

a
-
-

Instituto FOCAN: innovacion continua

LV O v v

cidn y manipulacidn de gases fluo-
rados y equipos basados en los
mismos, estamos acreditados por
la Direccién General de Industria
del Gobierno de Canarias para que
obtengan, de acuerdo con la nor-
mativa existente, la certificacion
oficial acreditativa

Con esta amplia oferta de cur-
s0s podrdn realizar su actividad la-
boral centificada segiin las norma-
tivas vigentes.

Hemos presentado un nuevo
proyectoala Consejeria de Edh
cidn, Universidades y Sosteni
dad con un catdlogo de ¢ lll'so::(llv
rigidos al profesoradeo no universi-
donde  obtendrin
acreditacion oficial correspon-
diente. En este logo podrin
encontrar s siguientes cursos: Pi
warra [ 1, Diseno de Medios Di-

s:nAblem a n\-\['mc 1 ] eng\:a]c
de Signos [ v Lenguaje de Signos I

Con todo ello, las modernas
instalaciones en las que se desa-
rroll ios di
dictice
docente, as rmm.at 60
personalizada en grupos de traba-
jo reducidos, colocan al Instiute
FOCAN entre los centros mas in-
novadores dentro del Panorama
Educativo Canario.
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